
 

รายงานผลการด าเนินการ ตามมาตรการสเสริมคุณธรรมและ ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน การประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ INTEGRITY AND TRANSPARENCY 

ASSESSMENT: ITA ปี งบประมาณ 2569 สถานีต ารวจภูธรศรีเชียงใหม ่

 



การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับ 

คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ของสถานีตำรวจศรีเชียงใหม่ 

 ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจ

แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ในฐานะหน่วยงานใน

สังกัดสถานตีำรวจศรีเชียงใหมส่ำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกจิในการบริการประชาชนในเขตพืน้ท่ีเพื่อสะท้อน

ให้เห็นถึงบทบาทและความสำคญัของการบริหารราชการของสถานตีำรวจ และเกิดกลไกการมสี่วนร่วมและการ

ป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การ

ให้บริการ ให้มีคณุธรรมและความโปร่งใส 

 สถานีตำรวจศรเีชียงใหม่ไดด้ำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)ของสถานตีำรวจ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2569 รายละเอียดดังนี ้

การเตรียมความพร้อมและขับเคลือ่น มาตรการส่งเสริมคณุธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของ 

หน่วยงานภาครัฐ 

1. การช้ีแจงและให้ข้อมูลเกี่วกับการประเมินคณุธรรมและ ความโปร่งใส 

2. การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมิน และประเด็นที่ปรับปรงุและพัฒนาโดยเร่งด่วน 

3. การกำหนดมาตรการ/กิจกรรม ในการเตรียมความพร้อมรับ การประเมิน 

1. การชี้แจงและให้ข้อมลูเกี่ยวกับการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 แก่

เจ้าหน้าท่ีตำรวจในหน่วยงานแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อให้การดำเนนิงานการประเมินคณุธรรมและความ

โปร่งใสในการ ดำเนินงานเป็นไปดว้ยความเรยีบร้อย บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไวจงึแต่งตั้งคณะ

ดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการ ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & TransparencyAssessment : ITA) ประจำปี งบประมาณ 2569ตามคำสั่งสถานี

ตำรวจภูธรศรเีชียงใหม่ ท่ี37/2569 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนนิการในการขับเคลื่อนและกำกับ

ติดตามการประเมิน 



คุณธรรม และความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 

Assessment : ITA) ของ สถานีตำรวจภูธรศรเีชียงใหม่ ลง วันท่ี 25 ธันวาคม 2568 

 

1.การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใส 

2. ประชุมการศึกษาและวิเคราะหก์รอบ การประเมินและประเด็นที่สถานีตำรวจ 

ภูธรศรเีชียงใหม ่ต้องปรับปรุงและ พัฒนานาโดยเร่งด่วน 

 

 



3.การกำหนดมาตรการ/กิจกรรมในการเตรียมความ พร้อมรับการประเมิน 

คุณธรรมและความโปร่งใสในการ ดา เนินงานของหน่วยงานภาครัฐปฏิทินกิจกรรม ท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าท่ี 

วิธีการดำเนินการ 

-การจัดทำคู่มือปฏิบัติงาน 

-การฝึกอบรมปฏิบัติงาน 

-การให้ความรูด้้านคณุธรรมระยะเวลาดำเนินการปีงบประมาณ 2569 เป็นต้นไป 

ผู้รับผิดชอบ 

1 รอง ผกก.ทุกสายงาน จัดทำข้อมูล เสนอ ผกก.สภ.ศรเีชียงใหม่ อนุมัติสั่งการ 

2 งานอำนวยการรวบรวมสรุปผลจัดทำประกาศหรือคำสั่ง 

3.ผกก. กำกับ ประเมิน และติดตามผลการกำกับ/ติดตามผล- ให้สารวัตรอำนวยการรวบรวม ข้อมลูจากฝ่ายต่างๆ

รายงาน ความคืบหน้าต่อผู้กำกับการสถานตีำรวจภูธรศรีเชียงใหม่ ทุก 3 เดือน 

ตัวช้ีวัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าท่ี การจัดทำคู่มือปฏิบตัิงาน และเผยแพร่แก่ขา้ราชการตำรวจ สภ.ศรีเชียงใหม่ผ่าน

เว็บไซต์ เพื่อให้ข้าราชการตำรวจเขา้ถึงขอ้มูลโดยทั่วกัน เป็นมาตรฐานและความโปร่งใสในการปฏิบตังิานการ

ฝึกอบรมปฏิบัติงานแก่เจา้หนา้ที่ให้มีความสามารถและมีความรับผดิชอบต่องานในหนา้ท่ีที่รับผิดชอบ ในฐานะ

เจ้าหน้าท่ี ของรัฐอย่างมีคุณธรรม และให้ความเท่าเทียมไมเ่ลือกปฏบิัติต่อผูม้าติดต่อราชการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การปฏิบัติหน้าที ่

 

วันท่ี 13 มกราคม 2569 พ.ต.อ.มนัส พูลอินทร์ ผกก.สภ.ศรีเชียงใหม่ มีการประชุม อบรม กำชับ การ ปฏิบัติหน้าที่ 

การเงิน และเจ้าหน้าท่ี พัสดุ  ท่ีเกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ และเงินนอก 

งบประมาณการขออนุญาตต่ออายใุบสำคัญประจำตัวคนต่างด้าวฯ การจัดซื้อจดัจ้าง  และการเบิกจ่ายพัสดุ ไม่ให้

ทุจริต โดย ไม่ใหม้ีการหาช่องทางเพื่อประโยชน์ แก่ตนเอง หรือเอื้อประโยชน์ต่อพวกพ้อง 



 

วันท่ี 18 มีนาคม 2569 รอง ผกก.ป.สภ.ศรีเชียงใหม่ อบรมปล่อยแถว สายตรวจ ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ มีการ  

อบรม กำชับ การปฏิบตัิงานของ เจ้าหน้าที่ ตำรวจ สายตรวจ ให้ปฏบิัติตามกฎหมาย อย่างเคร่งครดั ไม่ให้เรียกรับ 

ทรัพย์สินหรือ ประโยชน์อื่นใด เพ่ือช่วยเหลือผู้กระทำผดิทุก กรณ ี

การใช้งบประมาณ 

การจัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีและเผยแพร่อยา่งโปรง่ใส คุ้มค่าเป็นไปตาม วัตถุประสงค์ 

และไม่เอื้อประโยชน์แก่ตนเองหรอืพวกพ้องการดำเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2569 กำหนดมาตรการควบคุมการ

เบิกจ่ายเงินของบุคลากรภายใน ในเรื่องต่าง ๆ เช่น ค่าทำงานล่วงเวลา ค่าวัสดุอุปกรณ์ หรือค่าเดินทาง ฯลฯ 

ดำเนินการนโยบาย การบริหาร กำลังพล เอกสารเผยแพรผ่่านเว็บไซต์ สภ.ศรีเชียงใหม่ ในแบบ OIT หวัข้อ O16 

และประชมุช้ีแจงใหข้า้ราชการ ตำรวจ สภ.ศรีเชียงใหม่ ทราบโดย ท่ัวกันการดำเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2569 

การแก้ปัญหาการทุจริต 

การกำหนดนโยบายที่เกีย่วข้องกับการป้องกันการทุจริต จดัทำแผนงานด้านการป้องกันและปราบปรามการ 

ทุจริตของหน่วยงานผกก.สภ.ศรีเชียงใหม่ จัดทำมาตรการประเมินและการดำเนินการจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ประจำปีงบประมาณ 2569 และเผยแพร่ใน OIT ข้อ O15 การดำเนนิกิจกรรม ปีงบประมาณ 2569 



- จัดกิจกรรมรณรงค์ปลูกฝังค่านิยมสุจรติ ต่อต้านการรับสินบนปฏิทินกิจกรรมที่เกีย่วข้องกับประสิทธิภาพการสื่อสาร 

วิธีการดำเนินการ 

1.จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ตดิตั้งไว ้ณ ท่ีทำการและระบบออนไลน ์

2.จัดช่องทำงแสดงที่ประชาชนสามารถเห็นได้ รูปแบบออนไลน ์

3.จัดให้มีช่องทำงานให้ผู้มาติดต่อสามารถร้องเรียน กำรกำกับ/ติดตามผลระยะเวลาดำเนินการปีงบประมาณ 2569 

เป็นต้นไป 

 

ผู้รับผิดชอบ 

1.ผกก.สภ.ศรีเชียงใหม ่

2. คณะกรรมการดำเนินการในการขับเคลื่อนITA การกำกับ/ติดตามผลใหส้ำรวัตรอำนวยการรวบรวม ข้อมูลจาก

ฝา่ยยต่างๆรายงาน ความคืบหน้าต่อผู้กำกับกำร สถานีตำรวจภูธรศรีเชียงใหม่ ทุก 3 เดือนการดำเนินกิจกรรม 

ปีงบประมาณ 2569 

3.จัดให้มีช่องทางให้ผู้มาติดต่อสามารถร้องเรียน การกำกับ/ติดตามผล และช่องทางแสดงความคิดเหน็ได้ 

วิธีการดำเนินการ 

1.นำเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนาการปฏิบัติงาน 

2.เปิดโอกาสใหผู้้รับบริกำรหรือผูม้าติดต่อ เขา้มามสี่วนร่วมในการปรบัปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการด้วยระยะเวลาดำเนินการปีงบประมาณ 2569 เป็นต้นไป 



ผู้รับผิดชอบ 

1.ผกก.สภ.ศรีเชียงใหม ่

2. คณะกรรมกำรด ำเนินกำรในกำรขับเคลื่อน ITA การกำกับ/ติดตำมผล 

- ใหส้ารวัตรอำนวยกำรรวบรวม ขอ้มูลจำกฝ่ายต่างๆรายงาน ความคืบหนา้ต่อผู้กำกับการ สถานตีำรวจภูธรศรี

เชียงใหม ่ทุก 3 เดือนการดำเนินกจิกรรม ปีงบประมาณ 2569 

- นำเทคโนโลยีมาใช้ในกํารพัฒนาการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบกํารรับแจ้งความ บริการ E-SERVICE ของ 

สถานีการดำเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2569  

ตัวชี้วัดที่ 8 การเปิดเผยข้อมูล 

8.1ข้อมูลพื้นฐาน 2 ข้อ (O1-O2) 

8.2 การบริหารงาน 6 ข้อ (O3-O8) 

8.3 การบริหารเงินงบประมาณ 3 ข้อ(O9-O11) 

8.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 1 ข้อ (O12) 

8.5 การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต 1 ข้อ (O13) 

ตัวชี้วัดที่ 9 การป้องกันการทุจริต 

9.1 การดำเนินการป้องกันการทุจริต 3 ข้อ (O14-O16) 

9.2 มาตรการภายในเพื่อส่งเสรมิคณุธรรมและความโปร่งใส(O17-018) 

ศึกษาและวิเคราะห์ >>>กำหนดประเด็นท่ีต้องปรับปรุงและพัฒนาโดยเร่งด่วนแต่ละตัวช้ีวัด 

>>> กำหนดมาตรการ กิจกรรม+ขัน้ตอนหรือวิธีการ+ระยะเวลา+ผู้รบัผิดชอบ 

 

2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service  

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 
 

จัดทำป้ายติดประจำจุดบริการ 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

 

 



 

 

 



 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 
 

 

จัดทำป้ายติดประจำจุดบริการ 

 



 

 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายพันธะสัญญา 

 
ติดป้ายพันธะสัญญาให้เห็นได้ชัดเจน 

 

 



 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้าย No Gift Policy 

 
จัดทำป้ายอินโฟกราฟฟิกไม่รับสินบน 

 

 



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
การจัดสิ่งอำนวยความสะดวก การให้บริการ
ประชาชน 

 

ติดป้ายแสดงจุดการให้บริการ 

 

  



 

 



  
 





  



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ก ิ จ ก ร ร ม  ก า ร ป ร ะช ุ ม   ม อบ ห ม า ย
ผู้รับผิดชอบ การยกระดับการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ (OIT)  

 

จัดประชุมติดตามความคืบหน้าการดำเนินการ ita 

 

วันท่ี 7 ตุลาคม 68 เวลา 10:00 น 

พ.ต.อ.มนัส พูลอินทร์ ผกก.สภ.ศรเีชียงใหม่ 

พ.ต.ท.อนันต์ สุพรรณเภสัช รอง.ผกก.ป.สภ.ศรีเชียงใหม ่

พ.ต.ท.อภิศักดิ์ วงศ์นุกูล รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.ศรีเชียงใหม ่

พ.ต.ท.อัครินทร์ กุลเสน รองผกก.สืบสวน.สภ.ศรีเชียงใหม ่

พ.ต.ท.ชัยสิทธ์ิ จันทร์ปุ่ม สว.อก.สภ.ศรีเชียงใหม ่

พร้อมด้วยข้าราชการตำรวจสถานตีำรวจภูธรศรเีชียงใหม่ ร่วมประขบัเคลื่อน Ita ประจำเดือน ตลุาคม 2568 

 



วันท่ี 19 พฤศจิกายน 2568 เวลา 10:00 น 

พ.ต.อ.มนัส พูลอินทร์ ผกก.สภ.ศรเีชียงใหม่ 

พ.ต.ท.อนันต์ สุพรรณเภสัช รอง.ผกก.ป.สภ.ศรีเชียงใหม ่

พ.ต.ท.อภิศักดิ์ วงศ์นุกูล รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.ศรีเชียงใหม ่

พ.ต.ท.อัครินทร์ กุลเสน รองผกก.สืบสวน.สภ.ศรีเชียงใหม่ 

พ.ต.ท.ชัยสิทธ์ิ จันทร์ปุ่ม สว.อก.สภ.ศรีเชียงใหม ่

พร้อมด้วยข้าราชการตำรวจสถานตีำรวจภูธรศรเีชียงใหม่ ร่วมประขบัเคลื่อน Ita ประจำเดือน พฤศจิกายน 2568  

 

 

 

 



วันท่ี 12 ธันวาคม 2568 เวลา 09:30 น 

พ.ต.อ.มนัส พูลอินทร์ ผกก.สภ.ศรเีชียงใหม่ 

พ.ต.ท.อนันต์ สุพรรณเภสัช รอง.ผกก.ป.สภ.ศรีเชียงใหม ่

พ.ต.ท.อภิศักดิ์ วงศ์นุกูล รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.ศรีเชียงใหม ่

พ.ต.ท.อัครินทร์ กุลเสน รองผกก.สืบสวน.สภ.ศรีเชียงใหม่ 

พ.ต.ท.ชัยสิทธ์ิ จันทร์ปุ่ม สว.อก.สภ.ศรีเชียงใหม ่

พร้อมด้วยข้าราชการตำรวจสถานตีำรวจภูธรศรเีชียงใหม่ ร่วมประขบัเคลื่อน Ita ประจำเดือน ธันวาคม 2568 

 

 

 

 



วันท่ี 10 มกราคม 2569 เวลา 10:30 น 

พ.ต.อ.มนัส พูลอินทร์ ผกก.สภ.ศรเีชียงใหม่ 

พ.ต.ท.อนันต์ สุพรรณเภสัช รอง.ผกก.ป.สภ.ศรีเชียงใหม ่

พ.ต.ท.อภิศักดิ์ วงศ์นุกูล รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.ศรีเชียงใหม ่

พ.ต.ท.อัครินทร์ กุลเสน รองผกก.สืบสวน.สภ.ศรีเชียงใหม่ 

พ.ต.ท.ชัยสิทธ์ิ จันทร์ปุ่ม สว.อก.สภ.ศรีเชียงใหม ่

พร้อมด้วยข้าราชการตำรวจสถานตีำรวจภูธรศรเีชียงใหม่ ร่วมประขบัเคลื่อน Ita ประจำเดือน มกราคม 2569  

 

 

 



วันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 10:00 น 

พ.ต.อ.มนัส พูลอินทร์ ผกก.สภ.ศรเีชียงใหม่ 

พ.ต.ท.อนันต์ สุพรรณเภสัช รอง.ผกก.ป.สภ.ศรีเชียงใหม ่

พ.ต.ท.อภิศักดิ์ วงศ์นุกูล รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.ศรีเชียงใหม ่

พ.ต.ท.อัครินทร์ กุลเสน รองผกก.สืบสวน.สภ.ศรีเชียงใหม่ 

พ.ต.ท.ชัยสิทธ์ิ จันทร์ปุ่ม สว.อก.สภ.ศรีเชียงใหม ่

พร้อมด้วยข้าราชการตำรวจสถานตีำรวจภูธรศรเีชียงใหม่ ร่วมประขบัเคลื่อน Ita ประจำเดือน กุมภาพนัธ์ 2569  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วันท่ี 14 มีนาคม 2569 เวลา 08:30 น 

พ.ต.อ.มนัส พูลอินทร์ ผกก.สภ.ศรเีชียงใหม่ 

พ.ต.ท.อนันต์ สุพรรณเภสัช รอง.ผกก.ป.สภ.ศรีเชียงใหม ่

พ.ต.ท.อภิศักดิ์ วงศ์นุกูล รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.ศรีเชียงใหม ่

พ.ต.ท.อัครินทร์ กุลเสน รองผกก.สืบสวน.สภ.ศรีเชียงใหม่ 

พ.ต.ท.ชัยสิทธ์ิ จันทร์ปุ่ม สว.อก.สภ.ศรีเชียงใหม ่

พร้อมด้วยข้าราชการตำรวจสถานตีำรวจภูธรศรเีชียงใหม่ ร่วมประขบัเคลื่อน Ita ประจำเดือน มีนาคม 2569  

 

 

 

 

 

 

 



 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
การกำกับติดตามการพัฒนา โดยหัวหน้า
สถานีตำรวจ 

 

หัวหน้าสถานีประชุมกำชับการปฏิบัติทุกสายงาน 

 

วันท่ี 14 มกราคม 2569 09.30 พ.ต.อ.มนัส พูลอินทร์ ผกก.สภ.ศรีเชียงใหม่ กำชับการปฏิบัติข้าราชการตำรวจงาน

สืบสวนให้ปฏบิัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส่ ไม่มีการรบัสินบนหรือของกำนัน 

 

 

 



วันท่ี 5  เมษายน 2569  พ.ต.อ.มนสั พูลอินทร์ ผกก.สภ.ศรีเชียงใหม่ ติดตามการปฏิบัติหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีจราจร 

เพื่อความโปร่งใสในการปฏิบตัิหนา้ที่ ทำให้เกิดความเชื่อมั่นในกระบวนการทำงาน 

 

 

วันท่ี 25 มีนาคม 2569 เวลา 10:00 น พ.ต.อ.มนัส พูลอินทร์ มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการ

บริหารงานตำรวจสถานีตำรวจภูธรศรีเชียงใหม ่

 

 



 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 

 

 

การตอบแบบประเมิณ EIT 

 
 

 



การตอบแบบประเมิณ IIT 

 


